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PERSONAL EVENTUAL
PERCEPCIONES DEDUCCIONES
DESCRIPCION < P AYUDA AYUDA |AYUDA| AYUDA |PERCEPCIONES PAGO AY. |PERCEPCIONES
No.EMP.| SUELDO | COMPENSACION | GRATIFICACION HABITACION | TRANSPORTE | RENTA | DESPENSA BRUTAS ISR SPE ISSSSPEA HABITACION NETAS

AUX ADMINISTRATIVO/A 20 1,989.68 0.00 0.00 4,186.88 0.00{ 0.00 0.00 6,176.55| 105.40| -401.48 0.00 388.56 6,084.07
TECNICO/A PROFESIONAL "A" 145 |4,712.89 4,712.89 4,187.97 1,841.40 0.00] 0.00 0.00 15,455.15( 1,813.38 0.00 0.00 388.56 13,253.21
TECNICO/A PROFESIONAL "B" 34 4,483.02 4,275.65 3,922.62 1,841.40 0.00f 0.00 0.00 14,522.69| 1,614.21 0.00 0.00 388.56 12,519.92
COORDINADOR/A OPERATIVO/A GENERAL 32 4,113.32 4,113.32 4,370.99 1,841.40 0.00| 0.00 0.00 14,439.04| 1,596.34 0.00 0.00 388.56 12,454.14
COORDINADOR/A OPERATIVO/A "A" 37 4,113.32 4,113.32 3,528.30 1,841.40 0.00{ 0.00 0.00 13,596.34| 1,416.34 0.00 0.00 388.56 11,791.44
COORDINADOR/A OPERATIVO/A "B" 47 3,739.12 3,739.12 3,523.95 1,841.40 0.00| 0.00 0.00 12,843.60( 1,255.55 0.00 0.00 388.56 11,199.49
COORDINADOR/A OPERATIVO/A "C" 105 |3,739.12 0.00 0.00 7,244.23 0.00{ 0.00 0.00 10,983.35| 217.37|-377.43 0.00 388.56 10,754.85
COORDINADOR/A OPERATIVO/A "D" 78 3,716.94 0.00 0.00 6,789.95 0.00] 0.00 0.00 10,506.89| 215.95| -377.43 0.00 388.56 10,279.81
COORDINADOR/A OPERATIVO/A "E" 69 3,716.94 0.00 0.00 6,380.41 0.00{ 0.00 0.00 10,097.35| 215.95|-377.43 0.00 388.56 9,870.27
COORDINADOR/A OPERATIVO/A "F" 81 3,685.01 0.00 0.00 5,974.75 0.00] 0.00 0.00 9,659.76| 213.90| -377.43 0.00 388.56 9,434.73
COORDINADOR/A OPERATIVO/A "G" 78 3,685.01 0.00 0.00 5,528.90 0.00{ 0.00 0.00 9,213.92| 213.90| -377.43 0.00 388.56 8,988.88
TECNICO/A "A" 216 |[3,649.84 0.00 0.00 4,872.21 0.00] 0.00 0.00 8,522.05| 211.65|-377.43 0.00 388.56 8,299.27
TECNICO/A "B" 46 3,615.30 0.00 0.00 3,846.56 0.00{ 0.00 0.00 7,461.85| 209.44| -377.43 0.00 388.56 7,241.28
AUXILIAR "A" 64 3,615.30 0.00 0.00 4,658.54 0.00] 0.00 0.00 8,273.84| 209.44| -377.43 0.00 388.56 8,053.26
AUXILIAR "B" 86 3,615.30 0.00 0.00 4,203.94 0.00{ 0.00 0.00 7,819.24| 209.44| -377.43 0.00 388.56 7,598.66
AUXILIAR "C" 108 | 3,609.03 0.00 0.00 3,213.17 0.00] 0.00 0.00 6,822.19| 209.04| -377.43 0.00 388.56 6,602.02
AUXILIAR "D" 75 3,598.49 0.00 0.00 2,655.95 0.00{ 0.00 0.00 6,254.44| 208.37| -377.43 0.00 388.56 6,034.94
COORDINADOR/A OPERATIVO/A "F" 4 3,685.01 0.00 0.00 6,173.18 0.00] 0.00 0.00 9,858.19| 213.90| -377.43 0.00 388.56 9,633.16
COORDINADOR/A OPERATIVO/A "G" 2 3,685.01 0.00 0.00 5,878.03 0.00{ 0.00 0.00 9,563.04| 213.90| -377.43 0.00 388.56 9,338.01
TECNICO/A "A" 68 3,649.84 0.00 0.00 5,748.17 0.00] 0.00 0.00 9,398.02| 211.65|-377.43 0.00 388.56 9,175.23
TECNICO/A "B" 29 3,615.30 0.00 0.00 4,318.21 0.00{ 0.00 0.00 7,933.51| 209.44| -377.43 0.00 388.56 7,712.94
AUXILIAR "A" 29 3,615.30 0.00 0.00 4,941.28 0.00] 0.00 0.00 8,556.58| 209.44| -377.43 0.00 388.56 8,336.01
AUXILIAR "B" 37 3,615.30 0.00 0.00 4,773.23 0.00{ 0.00 0.00 8,388.52| 209.44| -377.43 0.00 388.56 8,167.95
AUXILIAR "C" 43 3,609.03 0.00 0.00 3,723.61 0.00] 0.00 0.00 7,332.63| 209.04| -377.43 0.00 388.56 7,112.46
AUXILIAR "D" 20 3,598.49 0.00 0.00 3,120.86 0.00{ 0.00 0.00 6,719.34| 208.37| -377.43 0.00 388.56 6,499.84
OFICIAL "A" 33 3,598.49 0.00 0.00 3,120.86 0.00] 0.00 0.00 6,719.34| 208.37| -377.43 0.00 388.56 6,499.84
OFICIAL "B" 148 |3,572.34 0.00 0.00 2,708.19 0.00{ 0.00 0.00 6,280.53| 206.69| -377.43 0.00 388.56 6,062.71
OFICIAL"C" 32 3,502.42 0.00 0.00 2,425.61 0.00] 0.00 0.00 5,928.04| 202.22|-377.43 0.00 388.56 5,714.69
OFICIAL "D" 177 | 3,265.98 0.00 0.00 2,516.78 0.00{ 0.00 0.00 5,782.76] 187.09| -401.27 0.00 388.56 5,608.38
OFICIAL "E" 427 |2,884.92 0.00 0.00 2,414.56 0.00] 0.00 0.00 5,299.48| 162.70| -401.27 0.00 388.56 5,149.49
OFICIAL"F" 25 2,663.11 0.00 0.00 2,210.64 0.00{ 0.00 0.00 4,873.74( 148.50| -401.27 0.00 388.56 4,737.95
OFICIAL"G" 32 2,318.69 0.00 0.00 2,102.89 0.00] 0.00 0.00 4,421.58| 126.46| -401.48 0.00 388.56 4,308.03
OFICIAL "A" 86 3,598.49 0.00 0.00 2,662.21 0.00{ 0.00 0.00 6,260.70| 208.37| -377.43 0.00 388.56 6,041.20
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No. EMP.| SUELDO | COMPENSACION | GRATIFICACION HABITACION | TRANSPORTE | RENTA | DESPENSA BRUTAS ISR SPE ISSSSPEA HABITACION NETAS

OFICIAL "B" 53 |3,57234 0.00 0.00]  2,337.03 000 000  000]  5909.37] 206.69]-377.43] _000] _ 38856] 569154
OFICIAL "C" 75 |3,50242 0.00 0.00]  2,069.59 000 000]  000] 557201 202.22[-377.43 000 _ 38856  5358.66
OFICIAL"D" 83 |3,11044 0.00 0.00]  2,021.76 000 000 o000  513220] 177.13[-401.27] 000| _ 38856  4,967.78
OFICIAL "E” 106 |2,747.53 0.00 0.00] 17632 000 000]  000]  472386] 153.91[-401.27] 000 _ 38856  4,582.66
OFICIAL "F" 27 |2,536.30 0.00 0.00 179578 000 000  o000]  433208] 140.39]-401.48] 000| _ 38856  4,204.61
OFICIAL"G” 2 [2,20828 0.00 0.00]  1,747.55 000 000]  000]  3,95582] 119.39]-401.48] 000 _ 38856  3,849.35
OFICIAL "H" 6 |2084.17 0.00 0.00]  1,464.08 000 000  000]  3,54825] 111.45[-401.48] 000 38856  3,449.71
OFICIAL"I" 5 [1,88292 0.00 000 635585 000 000]  o000]  251876] 98.57]-401.48 000 38856  2,433.1
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